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PATVIRTINTA
Lietuvos muzikos ir teatro akademijos senato
2015 m. vasario 18 d. nutarimu
(posédzio protokolo Nr. SE-1)
(Lietuvos muzikos ir teatro akademijos senato
2017 m. lapkri¢io 29 d. nutarimo Nr. 29-SN redakcija)

BAIGIAMUJU DARBU VERTINIMO ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Baigiamyjy darby vertinimo organizavimo tvarkos aprasas (toliau — Tvarkos aprasas) nustato
Lietuvos muzikos ir teatro akademijos (toliau — Akademija) pirmosios, antrosios pakopy, profesiniy
ir gretutinés krypties studijy baigiamyjy darby vertinimo organizavimo tvarkg ir principus.

2. Tvarkos apraSas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos aukstojo mokslo sistema
reglamentuojanciais dokumentais, Akademijos Statutu bei Akademijos Studijy nuostatais.

3. Pasirengimg baigiamojo darbo vertinimui ir baigiamojo darbo gynimg bei vertinima organizuoja
studijy programa/specializacijg kuruojancios katedros (toliau — Katedros) vedéjas.

4. Studijy mety akademiniame kalendoriuje, kurj kasmet tvirtina Senatas, yra numatomi baigiamyjy
darby tarpiniy atsiskaitymy (gynimy) ir diplomanty baigiamyjy sesijy laikotarpiai rudens ir pavasario
semestruose.

Il. PASIRENGIMAS BAIGIAMOJO DARBO VERTINIMUI

5. Baigiamasis darbas, atsizvelgiant j studijy programos pobiidj ir jgyjama kvalifikacinj laipsnj,
gali biiti rengiamas Siomis formomis:

5.1. kurybinis projektas — originalus meno kiirinys/kiriniai, renginys/renginiai arba meno
kiirinio/ktriniy atlikimas (koncertas, recitalis, spektaklis, kino filmo perzitra, garso ar vaizdo jraso
perzitra/perklausa ir kt.);

5.2.  tiriamasis rasto darbas;

5.3.  pedagoginiy studijy (profesiniy ir gretutiniy) baigiamasis darbas — teorinis ar teorijg ir praktika
integruojantis rasto darbas;

5.4. Kkiurybinis projektas ir su Siuo projektu susij¢s tiriamasis rasto darbas;

5.5.  kiirybinio projekto aprasas.

6. Reikalavimai baigiamajam darbui, jo formai/formoms, vertinimo Kkriterijai ir galutinio
jvertinimo sandara nurodoma atitinkamos studijy programos/specializacijos baigiamojo darbo aprase
ir/ar baigiamojo darbo rengimo metodinése rekomendacijose.

7.  Baigiamojo darbo rengimui vadovauja Katedros vedéjo paskirtas(-i) baigiamojo darbo
vadovas(-ai). Skiriant baigiamojo darbo vadova(-us) gali biiti atsizvelgiama j studento pageidavima.

8.  Kirybiniy projekty programas ir/ar tiriamyjy rasto darby temas (temos pateikiamos lietuviy ir
angly kalbomis) Katedros vedé¢jas pateikia fakulteto dekanui ne véliau kaip per 6 (SeSias) savaites nuo
paskutinio studijy semestro pradZios. Teikimas turi biiti patvirtintas Katedros vedéjo parasu. Teikime
(rekomenduojama teikimo forma pateikiama §ios Tvarkos apraso 10 priede) turi biiti nurodyta:

8.1. studijy programa/specializacija,

8.2. studijy pakopa,

8.3. studento vardas ir pavarde¢,

8.4. baigiamojo darbo dalyko pavadinimas (pagal studijy plang),
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8.5. pilnas tiriamojo rasto darbo vadovo vardas ir pavarde,
8.6. temos pavadinimas ir/arba informacija apie kirybinj projekta (autorius(-ai), kiirinio(-iy)
pavadinimas(-i), vaidmenys, kt. svarbi informacija).

9.  Teikimo, nurodyto Sio Tvarkos apraso 8 punkte, kopija fakulteto dekanas perduoda Rektoriaus
isakymu paskirtam Lietuvos akademinés elektroninés bibliotekos informacinés sistemos (toliau —
eLABa) atsakingam darbuotojui.

10. Katedros sprendimas dél studento baigiamojo darbo tinkamo parengimo priimamas jvertinus
tarpinio gynimo (kiirybinio projekto generalinés repeticijos, perklausos, perzitros ir/ar tiriamojo rasto
darbo tarpinio atsiskaitymo ir kt.) rezultatus. Katedros sprendimas jforminamas Katedros vedéjo
teikimu (tarnybiniu rastu) per 3 (tris) darbo dienas pasibaigus studijy mety akademiniame
kalendoriuje numatytam baigiamyjy darby tarpiniy gynimy laikotarpiui ir teikiamas fakulteto
dekanui.

11. Ginti baigiamuosius darbus leidziama studentams, neturintiems akademiniy skoly,
jvykdziusiems visus studijy programos reikalavimus ir gavusiems teigiamg baigiamojo darbo
jvertinimg tarpinio gynimo metu.

12. Teikimg dél leidimo studentams ginti baigiamuosius darbus (kiirybinj projekta, tiriamajj rasto
darba, pedagoginiy studijy baigiamajj darbg) dekanas teikia Rektoriui ne véliau kaip likus 1 (vienai)
savaitei iki studijy mety akademiniame kalendoriuje numatytos diplomanty baigiamosios sesijos
pradzios.

13. Leidimas ginti baigiamuosius darbus tvirtinamas Rektoriaus jsakymu ne véliau kaip 1 (vieng)
darbo dieng iki studijy mety akademiniame kalendoriuje numatytos diplomanty baigiamosios sesijos
pradzios.

14. Ne veliau kaip 10 (deSimt) darbo dieny iki Baigiamyjy darby gynimo tvarkarastyje (zr. §io
Tvarkos apraso 16 ir 17 punktus) numatytos tiriamojo rasto darbo gynimo datos studentas:

14.1. Katedros nustatyta tvarka pateikia Katedrai atspausdintg ir jriSta tiriamgjj rasto darbg ir jo
versijg elektroningje laikmenoje (.pdf formatu);

14.2. kartu su tiriamuoju rasto darbu studentas pateikia saziningumo deklaracija (deklaracijos forma
pateikiama Sio Tvarkos apraSo 2 priede). Uzpildyta ir pasiraSyta sgziningumo deklaracija jriSama po
tirlamojo rasto darbo titulinio lapo;

14.3. jkelia Katedrai pateikta tiriamgjj rasto darbag (.pdf formatu) j eLABa. Konsultacijas dél
tiriamojo rasto darbo jkélimo j eLAB3g teikia Rektoriaus jsakymu paskirtas eLABa atsakingas
darbuotojas.

15. Tiriamojo rasto darbo vadovas, budamas registruotas eLABa sistemos naudotojas, prisijungia
prie sistemos ir patikrina pateikto tiriamojo raSto darbo duomenis, taip pat turi patikrinti pateikto
tiriamojo rasto darbo plagiato patikros rezultatus (naudodamasis dokumenty sutapties nustatymo
posisteme (toliau — EPAS posisteme), ir nustatyti, ar tai néra plagiatas. Tiriamojo rasto darbo vadovas,
jsitikines, kad tiriamojo raSto darbas néra plagiatas, ne véliau kaip 5 (penkios) darbo dienos iKi
Baigiamyjy darby gynimo tvarkaraStyje numatytos tiriamojo rasto darbo gynimo datos turi patvirtinti
pateikta darbg gynimui ir parasyti Tiriamojo rasto darbo vadovo atsiliepimag pagal Sio Tvarkos apraso
1 priede pateikta rekomenduojama forma. Tiriamojo raSto darbo vadovas Katedros nustatyta tvarka
atsiliepimg pateikia Katedrai.

II1. BAIGIAMUJU DARBU VERTINIMAS IR JO PRINCIPAI

16. Fakultety dekanai yra atsakingi uz Baigiamyjy darby gynimo tvarkaras¢iy sudarymg.
Baigiamyjy darby gynimo tvarkaras¢ius tvirtina studijy prorektorius.
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17. Baigiamyjy darby gynimo tvarkara$c¢iai skelbiami Akademijos interneto svetaingje ne véliau
kaip likus 4 (keturioms) savaitéms iki studijy mety akademiniame kalendoriuje numatytos
diplomanty baigiamosios sesijos pradzios.

18. Baigiamyjy darby vertinimo komisija (toliau — Vertinimo komisija) sudaroma i§ 5 ar 7
kompetentingy atitinkamos studijy krypties specialisty — menininky, mokslininky, praktiky
profesionaly, socialiniy partneriy atstovy. Rekomenduojama, kad bent vienas Vertinimo komisijos
narys (geriausia — pirmininkas) bty i§ kitos meno/mokslo ir studijy institucijos.

19. Vertinimo komisijos pirmininku negali buti Katedros vedéjas.

20. Vertinimo komisija kiekvienai studijy programai/specializacijai tvirtinama Rektoriaus
jsakymu. Vertinimo komisijy sudét] fakultety dekanai teikia tvirtinti ne véliau kaip 1 (vieng) darbo
dieng iki studijy mety akademiniame kalendoriuje numatytos diplomanty baigiamosios sesijos
pradzios. Patvirtintos Vertinimo komisijos sudéties poky¢iai, jei tokiy reikia, tvirtinami rektoriaus
isakymu iki baigiamojo darbo gynimo.

21. Vertinimo komisijy nutarimy dél baigiamojo darbo vertinimo projektus pagal formas, pateiktas
Sio Tvarkos apraSo 4, 5, 6, 7, 8 ar 9 prieduose, rengia fakulteto dekano paskirtas darbuotojas.

22. Tiriamieji raSto darbai yra recenzuojami. Rekomenduojama, kad recenzentai buty kity
padaliniy ar institucijy darbuotojai, socialiniai partneriai.

23. Tiriamyjy rasto darby recenzentai Katedros vedéjo teikimu tvirtinami dekano potvarkiu ne
véliau kaip 10 (desimt) darbo dieny iki tiriamojo raSto darbo gynimo datos.

24. Recenzentams tiriamieji rasto darbai (jy .pdf versijos) Katedros nustatyta tvarka yra siunciami
elektroniniu pastu ne véliau kaip 9 (devynios) darbo dienos iki tiriamojo rasto darbo gynimo datos.

25. Recenzentai tiriamojo rasto darbo recenzijg, uzpildyta pagal Sio Tvarkos apraso 3 priede
pateikta forma, pateikia (pristato popiering versijg arba atsiuncia elektroniniu pastu uzpildytos
recenzijos skanuotg versija) Katedros nustatyta tvarka ne véliau kaip 2 (dvi) darbo dienos iki tiriamojo
raSto darbo gynimo datos.

26. Recenzija ir tiriamojo rasto darbo vadovo atsiliepimas ne véliau kaip 1 (viena) darbo diena iki
tiriamojo rasto darbo gynimo datos Katedros nustatyta tvarka siun¢iami studentui ;] Akademijos jam
suteiktg elektroninio pasto dézutg.

27. Baigiamasis darbas ginamas Vertinimo komisijos posedyje. Vertinimo komisijos posédis
laikomas teisétu, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai Vertinimo komisijos nariy jskaitant
pirmininka.

28.  Vertinimo komisijos posédziui pateikiami Sie dokumentai:

28.1. Vertinimo komisijos nutarimo dél baigiamojo darbo vertinimo projektas, parengtas pagal
atitinkamg forma (nutarimy formos pateikiamos $io Tvarkos apraso 4, 5, 6, 7, 8 ar 9 prieduose);
28.2. tiriamasis raSto darbas ir jo recenzija, kai studijy programoje/specializacijoje numatytas
tiriamasis rasto darbas;

28.3. tiriamojo rasto darbo vadovo atsiliepimas;

28.4. kurybinio projekto apraSas, kai jis numatytas studijy programoje/specializacijoje kaip
baigiamojo darbo sudétiné dalis;

28.5. studijy programos profilio aprasas.

29. Katedra nustato ir vieSai skelbimy lentose skelbia studenty baigiamyjy darby gynimo eile,
kuriuose rekomenduojama nurodyti: baigiamojo darbo gynimo datg, vieta, Vertinimo komisijos
sudétj, baigiamyjy darby gynimo eilés tvarkg — studento varda(-us) ir pavardg(-es).
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30. Baigiamieji darbai vertinami vadovaujantis baigiamojo darbo aprase nustatytais vertinimo
Kriterijais.

31. Baigiamojo darbo vertinimo principai yra Sie:

31.1. pagristumo — vertinimas siejamas su studijy programos (studijy dalyko) tikslais ir turi matuoti
jiems jgyvendinti skirty studijy rezultatus;

31.2. patikimumo — gaunama vertinimo informacija ir vertinimo rezultatai turi baiti objektyvis ir
nepriklausyti nuo vertintojo;

31.3. aiskumo - vertinimo sistema turi biiti informatyvi, suprantama vertintojams ir
vertinamiesiems;

31.4. naudingumo — atlickamas vertinimas turi buti teigiamai vertinamas paciy vertinamyjy ir
prisidéti prie studijy programos tiksly jgyvendinimo;

31.5. nesaliSkumo — vertinimo metu naudojami vertinimo metodai turi biiti vienodai tinkami
visiems vertinamiesiems.

32. Baigiamyjy darby gynimai yra viesi. Baigiamieji kiirybiniai projektai pristatomi Akademijos ar
iSoriniy meno institucijy koncertinése/teatrinése scenose, kino teatruose ir kitose erdvése.

33. Galutinis nutarimas dél baigiamojo darbo jvertinimo priimamas Vertinimo komisijos posédyje
(zr. 8io Tvarkos apraso 27 punkta), pasibaigus baigiamyjy darby gynimui. Galutinio nutarimo
priémimo metu dalyvauja tik Vertinimo komisijos nariai. Priimant galutinj nutarimg dél tiriamojo
raSto darbo jvertinimo atsizZvelgiama ] tiriamojo raSto darbo vadovo ir recenzento siiilomus
vertinimus. Galutinis baigiamojo darbo jvertinimas balais nustatomas Vertinimo komisijos nariy
bendru susitarimu arba balsuojant. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, nutarimo priémimag lemia
Vertinimo komisijos pirmininko balsas. Nutarimg (zr. Sio Tvarkos apraso 4, 5, 6, 7, 8 ar 9 priedus)
del baigiamojo darbo jvertinimo pasiraSo posédyje dalyvave Vertinimo komisijos nariai.

34. Su baigiamojo darbo jvertinimu studentas supazindinamas individualiai. Gavus studenty
sutikima, baigiamojo darbo jvertinimai gali biti skelbiami viesai.

35. Studentas turi teis¢ pateikti apeliacijg dél baigiamojo darbo vertinimo procediiry pazeidimo.
Apeliacijos teikiamos raStu rektoriui ne veéliau kaip per 3 (tris) dienas nuo baigiamojo darbo
jvertinimo rezultaty paskelbimo.

36. Uzpildytus ir pasiraSytus Vertinimo komisijos nutarimus Vertinimo komisijos pirmininkas ar
dekano paskirtas nutarimy projektus renges darbuotojas pristato fakulteto dekanui per 1 (viena) darbo
dieng po baigiamojo darbo gynimo.

37. Fakulteto dekanas ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas po diplomanty baigiamosios sesijos
pabaigos Studijy informacijos ir duomeny skyriui pateikia Vertinimo komisijy nutarimus dél studenty
baigiamyjy darby jvertinimo.

38. Studentai, neapgyne arba negyn¢ baigiamyjy darby, turi teis¢ per 3 (trejus) metus nuo
iSbraukimo 1§ studenty saraSy naujai parengti ir ginti baigiamuosius darbus, bet ne anksciau kaip po
1 (vieneriy) mety.

39. Bet kuriame tiriamojo rasto darbo rengimo etape nustacius plagijavimo ar duomeny klastojimo
atvej], ginti tiriamojo raSto darbo neleidZiama. Tokiais atvejais studentas yra Salinamas i§ Akademijos
uz akademinés etikos kodekso pazeidimus be teisés ginti tg patj baigiamajj darbg pakartotinai.

V. BAIGIAMUJU DARBU SAUGOJIMAS

40. Baigiamieji kiirybiniai projektai pagal galimybes fiksuojami vaizdo ir/ar garso jrasuose.
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41. Kirybiniy projekty garso ir/ar vaizdo jrasai saugomi Akademijos bibliotekos garso ir/ar vaizdo
jrasy talpykloje (fonotekoje).

42. Po gynimo spausdinti tiriamieji rasto darbai, pedagoginiy studijy baigiamieji darbai, kiirybinio
projekto aprasai perduodami j Katedra.

43. Spausdinti darbai saugomi Katedroje ne trumpiau kaip 12 (dvylika) ménesiy, o apginti ir |
eLABa jkelti tiriamieji raSto darbai yra saugomi vadovaujantis eLABa nuostatuose nustatyta tvarka
ir terminais.

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

44. Sis Tvarkos aprasas ir jo pakeitimai tvirtinami Akademijos senato nutarimu.

45. Sis Tvarkos aprasas jsigalioja nuo jo patvirtinimo datos Akademijos senate.
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LMTA baigiamyjy darby vertinimo organizavimo tvarkos apraso
1 priedas
LIETUVOS MUZIKOS IR TEATRO AKADEMIJA

VADOVO ATSILIEPIMAS APIE TIRIAMAJ] RASTO DARBA

20 m. d.
Studento vardas ir pavardé:
Studijy pakopa:
Studijy programa, specializacija:
Tiriamojo raSto darbo pavadinimas:
Tiriamojo raSto darbo vadovas:
Tiriamojo rasto darbo vertinimas:
Nei
Vls_lskal Sutinku sutln!(u, Nesutinku Vlsls_kal
sutinku nei nesutinku
nesutinku
1. Darbo tema atskleista visapusiskai ir
nuosekliai - - - -
2. Darbe tinkamai iSanalizuota temos
e TAal Iana Tzuote - O O O O
pobiid] atitinkanti teoriné medziaga
3. Tyrimo metodika parengta gerai, ji
atitinka darbo tikslg ir tinkamai remiasi Cd Cd Cd 1 Cd
iSnagrinéta teorine medziaga
4. Tyrimo duomenys surinkti ir i§analizuoti
tinkamai - - - - -
5. Darbe autorius (-¢) tinkamai reiskia savo
nuomong, apibendrina, daro pagrjstas Cd Cd Cd O ]
i§vadas
6. Kalbos stilius ir darbo jforminimas yra
A0S ST ! y O O O O O
nepriekaistingi

Tiriamojo rasto darbo privalumai:

Tiriamojo rasto darbo trikumai:

Tiriamojo rasto darbo rengimo eiga (studento savarankiSkumas, kiirybiné darbo iniciatyva,

konsultacijos, darbo nuoseklumas):

Sitilomas tiriamojo rasto darbo vertinimas (Zzymimas vienas sitilomas variantas):

110 19 18 7 16 L5 14,321
(puikiai) | (labai | (gerai) | (vidutiniskai) | (patenkinamai) | (silpnai) | (nepatenkinamai)
gerai)

Vadovas (-¢)

(paragas) (pareigos, mokslinis vardas, vardas pavardé¢)
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LMTA baigiamyjy darby vertinimo organizavimo tvarkos apraso
2 priedas

LIETUVOS MUZIKOS IR TEATRO AKADEMIJA

SAZININGUMO DEKLARACIJA DEL TIRIAMOJO RASTO DARBO

20 m. d.

Patvirtinu, kad mano tiriamasis rasto darbas (tema) ,,

yra parengtas savarankiSkai.

1. Siame darbe pateikta medziaga néra plagijuota, tyrimy duomenys yra autentiski ir nesuklastoti.

2. Tiesiogiai ar netiesiogiai panaudotos kity Saltiniy ir/ar autoriy citatos ir/ar kita medZiaga pazZyméta
literattiros nuorodose arba jvardinta kitais biidais.

3. Su pasekmémis, nustacius plagijavimo ar duomeny klastojimo atvejus, esu susipazings(-Usi) ir jas
suprantu.

(Parasas) (Vardas, pavarde)
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LMTA baigiamyjy darby vertinimo organizavimo tvarkos apraso

3 priedas

LIETUVOS MUZIKOS IR TEATRO AKADEMIJA

TIRIAMOJO RASTO DARBO RECENZIJA

20 m. d.

Studento vardas ir pavardé

Studijy pakopa

Studijy programa, specializacija

Tiriamojo rasto darbo pavadinimas

Tiriamojo rasto darbo vadovas

Tiriamojo rasto darbo vertinimo Kriterijai:

Eil.

Kelia

NF. Kriterijus Tinkamas abejoniy Netinkamas
1. | Darbo pavadinimo suformulavimas ] (] [
2. | Pavadinimo atitikimas darbo turiniui O O [J
3. | Temos aktualumas ] O []
4. | Temos naujumas, originalumas ] ] ]
5. | Darbo tema tiesiogiai susijusi su baigiamuoju meno projektu O ] O
(tik meny studijy programoms)
6. | Darbo problemos, tiksly, uzdaviniy formulavimas ] ] ]
7. | Tyrimo temai aktualiy literatiros $altiniy naudojimas O O [
(skaicius, aktualumas, uzsienio literatiiros naudojimas)
8. | Tyrimo metodikos atitikimas darbo tikslui O O [
9. | Tyrimo duomeny kiekis, jy analizés kokybé ] ] [
10. | Tyrimo rezultaty interpretavimo tinkamumas | O O]
11. | ISvady pagristumas, sasajos su tyrimo tikslu, uzdaviniais ir ] ] ]
rezultatais
12. | Darbo kalbos sklandumas ir taisyklingumas O L] [
13. | Darbas jforminimas (laikantis metodiniy nurodymy [] (] [
reikalavimy)

Recenzento pastabos, klausimai:

Recenzento iSvada:  [] Rekomenduojama ginti L]

Sitilomas tiriamojo rasto darbo vertinimas (Zzymimas vienas sitilomas variantas):

Rekomenduojama gynimg atidéti
(priezastys nurodomos pastabose)

O 10

(puikiai) | (labai | (gerai) | (vidutini$kai) | (patenkinamai)

09 08 07 06

gerai)

as5
(silpnai)

04,321

(nepatenkinamai)

Recenzentas (-¢)

(paragas) (pareigos, mokslinis vardas, vardas pavardé¢)
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LMTA baigiamyjy darby vertinimo organizavimo tvarkos apraso
4 priedas
LIETUVOS MUZIKOS IR TEATRO AKADEMIJA

BAKALAURO STUDIJU STUDENTO KURYBINIO PROJEKTO VERTINIMO
KOMISIJA

NUTARIMAS DEL KURYBINIO PROJEKTO IVERTINIMO
20 m. d.

Studento vardas ir pavardé

Studijuy programa, specializacija

Baigiamojo darbo dalyko (kiirybinio projekto)
pavadinimas (pagal studijy plang)

Baigiamojo darbo dalyko (kiirybinio projekto)
déstytojas

Kiirybinio projekto programa / tema

Kirybinio projekto jvertinimas

Pastabos.

Kirybinio projekto vertinimo komisija

Pirmininkas
(parasas) (vardas, pavard¢)
Nariai
(parasas) (vardas, pavard¢)
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavard¢)
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavardé)

(rengg¢jo pareigos, vardas, pavardé)
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LMTA baigiamyjy darby vertinimo organizavimo tvarkos apraso
5 priedas

LIETUVOS MUZIKOS IR TEATRO AKADEMIJA

BAKALAURO STUDIJU STUDENTO TIRIAMJO RASTO DARBO VERTINIMO
KOMISIJA

NUTARIMAS DEL TIRIAMOJO RASTO DARBO IVERTINIMO
20 m. d.

Studento vardas ir pavardé

Studiju programa, specializacija

Baigiamojo darbo dalyko pavadinimas
(pagal studijy plang)

Tiriamojo rasto darbo vadovas (-¢)

Tiriamojo rasto darbo recenzentas (-¢)

Tiriamojo rasto darbo pavadinimas

Tiriamojo rasto darbo jvertinimas

Pastabos.

Tiriamojo rasto darbo vertinimo komisija

Pirmininkas
(parasas) (vardas, pavardé)
Nariai
(parasas) (vardas, pavard¢)
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavard¢)
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavard¢)

(rengéjo pareigos, vardas, pavardé)



LM%i baigiamujy darby vertinimo organizavimo tvarkos aprago
6 priedas
LIETUVOS MUZIKOS IR TEATRO AKADEMIJA
BAKALAURO STUDIJU STUDENTO BAIGIAMOJO DARBO VERTINIMO KOMISIJA
NUTARIMAS DEL BAIGIAMOJO DARBO JVERTINIMO

20 m. d.

Studento vardas ir pavardé

Studijuy programa, specializacija

Baigiamojo darbo dalyko pavadinimas
(pagal studijy plang)

Baigiamojo darbo vadovas (-¢)

Baigiamojo darbo recenzentas (-¢€) (jei yra)

Baigiamojo darbo pavadinimas

Baigiamojo darbo jvertinimas

Pastabos.

Baigiamojo darbo vertinimo komisija

Pirmininkas
(parasas) (vardas, pavard¢)
Nariai
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavard¢)
(parasas) (vardas, pavard¢)
(parasas) (vardas, pavardé)

(reng¢jo pareigos, vardas, pavardé)



13
LMTA baigiamyjy darby vertinimo organizavimo tvarkos apraso
7 priedas
LIETUVOS MUZIKOS IR TEATRO AKADEMIJA

MAGISTRANTUROS STUDIJU STUDENTO KURYBINIO PROJEKTO VERTINIMO
KOMISIJA

NUTARIMAS DEL KURYBINIO PROJEKTO IVERTINIMO
20 m. d.

Studento vardas ir pavardé

Studijuy programa, specializacija

Baigiamojo darbo dalyko (kiirybinio projekto)
pavadinimas (pagal studijy plang)

Baigiamojo darbo dalyko (kirybinio projekto)
déstytojas

Kiirybinio projekto programa / tema

Kirybinio projekto jvertinimas

Pastabos.

Kirybinio projekto vertinimo komisija

Pirmininkas
(parasas) (vardas, pavardé)
Nariai
(parasas) (vardas, pavard¢)
(parasas) (vardas, pavard¢)
(parasas) (vardas, pavard¢)
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavard¢)

(rengg¢jo pareigos, vardas, pavardé)
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LMTA baigiamyjy darby vertinimo organizavimo tvarkos apraso
8 priedas

LIETUVOS MUZIKOS IR TEATRO AKADEMIJA

MAGISTRANTUROS STUDIJU STUDENTO TIRIAMJO RASTO DARBO VERTINIMO
KOMISIJA

NUTARIMAS DEL TIRIAMOJO RASTO DARBO IVERTINIMO
20 m. d.

Studento vardas ir pavardé

Studijuy programa, specializacija

Baigiamojo darbo dalyko pavadinimas
(pagal studijy plang)

Tiriamojo rasto darbo vadovas (-¢)

Tiriamojo rasto darbo recenzentas (-¢)

Tiriamojo rasto darbo pavadinimas

Tiriamojo rasSto darbo jvertinimas

Pastabos.

Tiriamojo rasto darbo vertinimo komisija

Pirmininkas
(parasas) (vardas, pavardé)
Nariai
(parasas) (vardas, pavard¢)
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavardé)

(rengg¢jo pareigos, vardas, pavardé)
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LMTA baigiamyjy darby vertinimo organizavimo tvarkos apraso
9 priedas
LIETUVOS MUZIKOS IR TEATRO AKADEMIJA

MAGISTRANTUROS STUDIJU STUDENTO BAIGIAMOJO DARBO VERTINIMO
KOMISIJA

NUTARIMAS DEL BAIGIAMOJO DARBO IVERTINIMO
20 m. d.

Studento vardas ir pavardé

Studiju programa, specializacija

Baigiamojo darbo dalyko pavadinimas
(pagal studijy plang)

Baigiamojo darbo vadovas (-¢)

Baigiamojo darbo recenzentas (-¢) (jei yra)

Baigiamojo darbo pavadinimas

Baigiamojo darbo jvertinimas

Pastabos.

Baigiamojo darbo vertinimo komisija

Pirmininkas
(parasas) (vardas, pavardé)
Nariai
(parasas) (vardas, pavard¢)
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavard¢)
(parasas) (vardas, pavard¢)

(rengéjo pareigos, vardas, pavardé)
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LMTA baigiamyjy darby vertinimo organizavimo tvarkos apraso
10 priedas

LIETUVOS MUZIKOS IR TEATRO AKADEMIJOS
VEDEJAS (-A)

(katedros pavadinimas)

(vardas, pavardé)

dekanui (-ei)

(fakulteto pavadinimas)

TEIKIMAS DEL BAIGIAMUJU DARBU

20 m. d.
Vilnius

Teikiu informacija apie studenty rengiamus baigiamuosius darbus, kuriuos planuojama
ginti studijy mety ménes] (pridedama).

(studijy metais) (ménuo)

Katedros vedéjas (-a)

(parasas) (vardas, pavardé¢)

(rengg¢jo pareigos, vardas, pavardé)



Studijy programa, specializacija

Baigiamojo darbo dalyko (karybinio projekto) pavadinimas (pagal studijy plang)

Studijy pakopa

Studento vardas ir pavardé

Baigiamojo darbo dalyko (kiirybinio
projekto) déstytojo / baigiamojo darbo
vadovo vardas ir pavardé

Kiirybinio projekto programa ir/ar
tiriamojo rasto darbo tema

Tiriamojo rasto darbo tema angly kalba




